MEDUNARODNA KONFERENCIJA

MODERNIZACIJAIIZAZOVI

UPRAVLJANJA LJUDSKIM
RESURSIMA U JAVNOJ UPRAVI

Inovativne strategije za privlacenje talenata, unapredenje
razvoja i kreiranje inspirativhog radnog okruzenja

09.-10. April 2024
09:00 - 15:00

%

Hotel ,Golden Tulip Zira”,
Ruzveltova 35, Beograd,
sala ,, Akropolis”

Moderator konferencije: Natasa Zivojinovi¢, Sluzba za upravljanje kadrovima

PRVIDAN

I

8.30 - 9.00 Registracija ucesnika

9.00 - 9.20 Uvodna obrac¢anja

e Dr Danilo Roncevic

Direktor, Sluzba za upravljanje kadrovima Viade
Republike Srbije

e Ministar/drzavni sekretar

Ministarstvo drzavne uprave i lokalne samouprave
Vlade Republike Srbije

e Dr Klaus Fiesinger
Regionalni direktor Hanns Seidel fondacije za
Jugoistocnu Evropu, rukovodilac projekata u
Srbiji, Crnoj Gori, Hrvatskoj, Albaniji i Bugarskoj

9.20 - 10.00 Popunjavanje polozaja u
organima drzavne uprave: iskustva
Republike Srbije

e doc.dr Ranka Vujovi€
v.d predsednice Visokog sluzbenickog saveta

Inovativnost kao kljuc za
transparentnu, efikasnu i atraktivnu
drzavnu upravu

e Jelena BabicC
Pomocnik direktora, Sektor za regrutaciju i odabir
kadrova, Sluzba za upravljanje kadrovima Viade
Republike Srbije

e Svetlana Tomic
Sef Centra za upravljanje karijerom, Sluzba za
upravljanje kadrovima Viade Republike Srbije
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G 10.00 - 10.30 Revitalizacija Internog

trzista rada (interna mobilnost u
drzavnoj upravi i digitalizacija
internog trzista rada)

e Peter Pogacar

Generalni direktor, Direktorat javne uprave,
Ministarstvo javne uprave

e Ted Juratovec

Pravni savetnik i poslovi medunarodne saradnje,
Odeljenje za organizaciju u javnom sektoru i
sistem zaposljavanja, Direktorat javne uprave,
Ministarstvo javne uprave

10.30 - 11.15 Grupno fotografisanje
Pauza za kafu

11.15 - 11.35 Regrutacija, employer
branding i well-being zaposlenih

e Anita MarkiC
Direktor, Agencija za drzavnu sluzbu
e Sanja Jeli¢-Siri¢
Sef Odseka za prijave, testiranja, postavijenja i

razresenja, Sektor za postavljenja, Agencija za
drzavnu sluzbu

@QHBS - 11.55 Privla¢enje kandidata za

rad u organima uprave, saradnja sa
fakultetima i razvoj zaposlenih

e Aleksandar Radeta
Direktor, Agencija za drZzavnu upravu

e Srdan VuUcCicC
Odeljenje za zaposljavanje, Agencija za drzavnu
upravu
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@ 11.55 - 12.15 Strategija upravljanja

DRUGI DAN

ljludskim resursima: Prac¢enje ljudskih
resursa KPI- kljucni indikatori
uspjesnosti

e Refik BegiC
Direktor Agencije za drZzavnu sluzbu

e Samra Ljuca

PomocCnik direktora, Odeljenje za struc¢no
usavrsavanje i razvoj drzavne sluzbe, Agencija za
drzavnu sluzbu

12.15 - 12.45 Opsti pristup priviacenja i
zadrzavanja talenata; Rezultati
inicijative Evropske komisije: PACE

e Z0é& Mallétroit

Menadzer evropskih projekata, Odeljenje za
Evropsku i medunarodnu saradnju, partnerstva i
planove za buduénost, Generalni direktorat javne
uprave i drzavne sluzbe (DGAFP)

12.45 - 13.45 Pauza za rucak

13.45 - 14.15 Uloga “Formez”-a u
javnoj upravi Italije

e dr Francesco Anastasi
Projektni menadzer i tim lider, Formez

14.15 - 14.45 Promenjena paradigma
ljudskih resursa u 21. veku

e Tanja Vasojevic
Preduzetnica i konsultant za komunikaciju i
brending

14.45 - 15.00 Diskusija i rezime l.dana
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T 8.30 - 9.00 Registracija uc¢esnika
g@ 9.00 - 9.30 Javna uprava kao

pozeljan poslodavac: modernizacija i
unapredenje prakse upravljanja
ljudskim resursima

e Ljupka Ivanovski

Sef Odseka za normativne i pravne poslove,
Ministarstvo informacionog drustva i
administracije

9.30 - 10.00 Reformske mere u vezi sa
drzavnom sluzbom i karijerom
drzavnih sluzbenika u Rumuniji

e Liliana Mogos

Savetnik u Odeljenju za opste pravne poslove,
Nacionalna agencija drzavnih sluzbenika

10.00 - 10.30 Modernizacija i izazovi
upravljanja ljudskim resursima u
javnoj upravi

e Agron M. Camaj
Direktor, Uprava za ljudske resurse

e Edmond Ujkaj

PomocCnik direktora, Sektor za pracenje
sprovodenja propisa, kadrovsko planiranje,
postupak oglasavanja i selekciju kandidata,
Uprava za ljudske resurse
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10.30 - 11.10 Upravljanje kvalitetom u
reformi drzavne uprave u RS

e Ljijana Uzelac,
Nacelnica Odeljenja za javnu i e-upravu, Ministarstvo
drZzavne uprave i lokalne samouprave Viade
Republike Srbije
CAFficiency - Aplikacija za pracenje
CAF AP: klju€ za pretvaranje planova u

rezultate
e Jovana Stojadinovic,

Poslovi strucne podrske u organizaciji postupka
provere kompetencija, Sluzba za upravljanje
kadrovima Vilade Republike Srbije

QM&HRM (Upravljanje kvalitetom i
upravljanje ljudskim resursima, primer

CAF)
e Goran Pastrovig,
CAF ekspert

12.45 - 13.45 Pauza za kafu

11.50 - 12.20 Portal za zaposljavanje inPA

e [rene Improta

Sluzbenica u predsednistvu Saveta ministara,
Odeljenje za javnu upravu, Ministarstvo javne uprave

12.20 - 12.50 Izazovi privia€enja i
zadrzavanja ljudi u drzavnoj sluzbi
Republike Hrvatske - inovacije u
sistemu zaposljavanja i placanja

e Van. prof. dr. sc. Romea Manojlovic Toman,

Katedra za upravnu znanost Pravnog fakulteta
Sveucilista u Zagrebu

Fondacija
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Beogradu
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? 12.50 - 13-30 PANEL DISKUSIJA

Buduéi izazovi u oblasti upravijanja
ljudskim resursima u javnoj upravi

Moderator: Dr Dejan Kosti¢, pomocnik direktora,

rukovodilac Sektora za analitiCke poslove, Sluzba za

upravljanje kadrovima Vlade Republike Srbije

Panelisti:

e lvana Savicevic
Pomoc¢nik ministra, rukovodilac Sektora za
upravljajnje ljludskim resursima, Ministarstvo
drZzavne uprave i lokalne samouprave Viade
Republike Srbije

e Dr Zorica VukasinoviC RadojiCic

Redovni profesor, Kriminalisticko-policijski
univerzitet

e Dr Dejan MiletiC

v.d. direktor, Nacionalna akademija za javnu
upravu

e Dr Katarina Tomasevic

v.d. pomocnika ministra za elektronske
komunikacije i posStanski saobracaj, Ministarstvo
informisanja i telekomunikacija Vlade Republike
Srbije

e MiloS Mucok
Sef Odeljenja za upravijanje organizacijom i
ljudskim resursima u lokalnoj upravi, Stalna
konferencija gradova i opstina

¢ 13.30 - 14.30 Rucak

ZavrsSetak konferencije

(=) www.sukgovrs (%) +38111/31 - 3659




